附件四：
桃園縣102年度辦理十二年國民基本教育精進國中小教學品質
國民教育輔導團語文學習領域本土語言輔導小組
辦理各校領域召集人專業增能與學習社群召集人增能扶植培訓會議實施計畫
壹、依據： 
一、教育部國民及學前教育署補助辦理十二年國民基本教育精進國中小教學品質要點。。
二、102年度國民教育輔導團國中小學各學習領域/議題輔導小組辦理『十二年國民基本教育精進國中小教學品質』實施計畫。
貳、目標：
一、提升輔導團專業能力與輔導功能。

二、強化教學視導與評鑑機制，提升教學品質。

三、增進教師教學專業經驗交流，提升學生學習成就。

四、提升各校領域召集人及學習社群召集人增能扶植培訓課綱能力轉化為教學活動的能力。

五、強化本土語言輔導員課綱能力轉化教學的評鑑能力。
參、辦理單位：
一、指導單位：教育部
二、主辦單位：桃園縣政府教育局、國民教育輔導團
三、承辦單位：大安國小
四、協辦單位：三民國小、德龍國小、長興國小
肆、辦理時間：
一、第一天：102年8月19日(星期一)辦理。
二、第二天：102年8月20日(星期二)辦理。
三、合計研習時數十二小時
伍、辦理地點：八德市大安國小視聽教室
陸、參加對象及人數：
一、全縣24班以上各國小102學年度之語文學習領域本土語言（閩南語、客家語、原住民族語）召集人、行政代表或領域代表指派一名（23班以下自由報名），亦歡迎教學支援工作人員、從事族語教學之耆老以及有興趣之教師(課務自行處理)參加共計50人，依報名順序額滿為止。
二、請於8月6前至教育局教師研習系統(大安國小)登錄報名，教學支援人員請回傳報名表(附表一，請務必核章)至大安國小王懷憲老師收(傳真電話：3645632) ；請各校協助教學支援工作人員報名。
三、並於8月12日公告錄取名單於教育局網路公文及大安國小網站。
柒、活動內容
一、課程表如附表二。
二、聯絡人、聯絡電話、傳真及聯絡地址：
聯絡人：八德市大安國小資訊組長王懷憲。
聯絡電話：（03）3661419－210；傳真（03）3645632
聯絡地址：桃園縣八德市和平路638號。
捌、預期成果：意見回饋表如附表三。
一、本土語言各校領域召集人及學習社群召集人增能扶植培訓90％參與，並能增進教師教學專業經驗交流，提升學生學習成就。

二、強化教學視導與評鑑機制，提升教學品質。

三、實現本縣「營造愛與祥和的教育環境」之教育願景。
玖、經費來源：由教育部補助「十二年國民基本教育精進國中小教學品質』實施計畫」要點專款項下支應，概算如附表四。
拾、本計畫陳  縣府核准後實施。
附表一：教學支援工作人員報名表
	教學支援工作人員報名表

	姓名
	
	

	母語
	
	

	服務學校
	
	

	連絡電話
	
	

	地址
	
	

	葷(素)食
	
	

	E-MAIL
	
	


教學組長：                  教務主任；              校長：
●請教學支援工作人員填寫核章後(請務必核章)，請於8月6前傳真(3645632)至大安國小王懷憲老師收。依報名順序額滿為止。
●並於8月12日公告錄取名單於教育局網路公文及大安國小網站。
附表二：語文學習領域（本土語言）輔導小組辦理各校領域召集人專業增能與學習社群召集人增能扶植培訓會議課程表
	       日期
時間
	8月19日(星期一)
	8月20日(星期二)

	
	星期一
	星期二

	08：30~09：00
	報到始業式
	報到

	09：00~10：20
	課程名稱與內涵：
本土語言有效教學策略研究---「從課室觀察開始」
內聘講師：
高原國小 劉秀琴老師
	課程名稱與內涵：
從學習共同體談語言權的實施
內聘講師：
大安國小 高理忠 校長

	10：30~12：00
	課程名稱與內涵：
本土語言有效教學策略研究---「從課室觀察開始」
內聘講師：
高原國小 劉秀琴 老師
	課程名稱與內涵：
學習共同體談語言權的實施
內聘講師：
大安國小 高理忠 校長


	12：00~13：00
	午餐
	午餐

	13：00~14：00
	課程名稱與內涵：
完全肢體反應教學法運用於閩南語教學上
內聘講師：
興國國小 蘇瑞源老師
	課程名稱與內涵：
新北市本土語言輔導團經驗分享
外聘講師：
新北市重陽國小 劉安訓 校長

	14：00~15：00
	
	

	15：00~16：00
	課程名稱與內涵：
完全肢體反應教學法運用於閩南語教學上
內聘講師：
興國國小 蘇瑞源老師
	課程名稱與內涵：
新北市本土語言輔導團經驗分享
外聘講師：
新北市重陽國小 劉安訓 校長


附表三：102年度語文學習領域（本土語言）輔導小組辦理各校領域召集人專業增能與學習社群召集人增能扶植培訓會議意見回饋表
親愛的教育同仁們：
感謝您參與本次計畫的活動,也誠摯的希望您能由活動中得到您所需要的知能,並有助於您未來的教學需求。現在懇請您填寫下面的問題,以便作為我們下次改進的依據,謝謝您並祝愉快。
一、個人基本資料
1.服務鄉鎮市：╴╴╴╴╴
2.性別：□男  □女
3.年齡：□25-29歲 □30-39歲 □40-49歲 □50-59歲 □60歲以上
4.服務年資：□5年以下 □6-10年 □11-19年 □20-29年 □30年以上
5.擔任職務：□導師  □科任  □組長  □主任  □校長  □其他
二、有關本次計畫活動內容您覺得？
1.課程設計安排：  □很滿意  □滿意  □尚可  □不滿意□很不滿意
2.課程內容難度： □很滿意  □滿意  □尚可  □不滿意□很不滿意
3.講師教學方式：  □很滿意□滿意□尚可□不滿意□很不滿意
4.研習場地部分：□很滿意□滿意□尚可□不滿意□很不滿意
5.工作人員部分：□很滿意□滿意□尚可□不滿意□很不滿意
6.午餐供應部分：□很滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □很不滿意
7.茶水供應部分：□很滿意 □滿意 □尚可 □不滿意 □很不滿意
· 其他：╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴
╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴
╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴
三、綜合意見： 
1.下次再辦理精進教學能力活動時,您希望辦理哪些性質的活動？
╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴
2.如果下次再辦理進修研習,您希望安排怎樣的課程？
╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴
╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴╴
再次感謝您的參與及配合,請於活動結束時將此表交回,謝謝您！
